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东南大学科研启动经费任务书

东南大学新进教师科研启动经费预算调整表

	负责人
	
	进校年月
	
	职称
	
	职工号
	

	经费

执行期

	  年  月至  年  月
	科研启动经费总额
	（万元）

	经费号
	


	科  目
	说  明
	预算金额（万元）


	
	
	20  年
	20  年
	20  年
	20  年

	设备费
	项目实施过程中相关的仪器设备；设备应与研究任务直接相关。
	
	
	
	

	业务费
	项目实施过程中消耗的专用材料、发生的测试化验加工、出版/文献/信息传播/知识产权事务、会议/差旅/国际合作交流、实验室改造费与项目相关的零星办公费及其他业务费。
	
	
	
	

	劳务费

	项目实施过程中支付给参与项目研究的学生、聘用的研究人员、科研辅助人员等劳务费用，以及支付给临时聘请的咨询专家的费用等。
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	说明：

1、科目间预算变动由经费负责人自行调整（幅度一般不超过预算的20%）；
2、不得开支有工资性收入的人员工资、奖金、津补贴和福利支出；不得分摊学校公共管理和运行费用；不得作为其他项目的配套资金；不得用于偿还贷款、支付罚款、捐赠、赞助、投资等支出；也不得用于按照国家规定不得列支的其他支出。

	调整前批复预算
	20  年：XX万元；20  年：XX万元；20  年：XX万元；20  年：XX万元

	预算调整理由
	

	
	         经费负责人签字：          联系电话：                年  月  日

	所在院系审核意见：
            负责人签字（公章）：
                     年    月     日
	人事处审核意见：
           负责人签字（公章）：
                     年    月     日       


经费执行期与批复经费执行期一致


打印前请删除批注！！！


填写总额与批复总额一致。


填写财务系统内的经费号


1、根据政策，科研启动经费按照自然年度预算执行，最多跨越4个自然年度，总使用时长不超过36个月。


2、执行期内：


（1）若当年拨付的总额度未使用完毕，且剩余额度不超过年度预算的30%，剩余额度自动结转并叠加至下一年度，结转过程由人事处与财务处沟通；


（2）若年度预算未使用完毕且剩余额度超过年度预算的30%，次年暂不新增拨付，待结余经费使用完毕后拨付；


（3）若当年拨付的预算需要增加，请至人事处调整预算表。


3、经费执行期截止后未使用完毕的额度，由学校收回不再下拨。


4、年度预算增加，需要调整预算表：


（1）填写《预算调整表》，经费负责人签字。


（2）所在院系审核，负责人签名并签署意见：“同意调整预算”。


（3）人事处人事服务中心审批后提交至财务处预算科修改预算。


5、联系方式：


人事处： 52090260/83792146


财务处预算科： 83793529


劳务费不超过预算总额度的30%








