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关于东南大学突出成果奖励和博士后考核中的论文作者单位有效标注问题的补充规定 

各校区，各院、系、所，各处、室、直属单位，各学术业务单位：
因国家科技情报所对高校论文成果的统计均以通讯作者的第一单位为统计标准，所以我校将对《东南大学突出成果奖励暂行条例》（校通知[2007]26号）和《东南大学博士后工作期满考核条例》（校通知[2009]77号）文件中的论文作者单位有效标注问题做出如下补充规定：

1、对东南大学突出成果的论文奖励，在符合原条例的基础上，还应满足通讯作者的第一单位为东南大学，其他的发放办法和发放程序仍按原文件执行。

2、对东南大学博士后工作期满考核条例的论文要求，在符合原条例的基础上，还应满足通讯作者的第一单位为东南大学，其他的考核办法和考核程序仍按原文件执行。

3、本《补充规定》由人事处和科技处负责解释。

3、本《补充规定》自颁布之日起执行。
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